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Dans un contexte marqué par la transformation digitale, les nouveaux
modes de travail et l'incertitude permanente, de nombreuses équipes
peinent a faire collectif. Les réles deviennent flous, les incompréhensions
se multiplient et il devient parfois difficile de répondre a des questions
pourtant essentielles : qui fait quoi, pourquoi et dans quel objectif
commun ?

Cet épisode présente un dispositif d'accompagnement développé par
I'Observatoire du New Normal au Travail : « Le Voyage d’'une équipe », un
jeu collaboratif qui invite les participants a explorer le
fonctionnement de leur collectif a travers le récit et la fiction.
Inspiré a la fois de l'univers de Kaamelott et de la structure du « voyage
du héros » de C. Vogler, ce dispositif transforme I'équipe en protagoniste
d’'une aventure jalonnée de défis, d'épreuves et de prises de conscience.

Au fil du parcours, les participants sont amenés a identifier les
obstacles auxquels leur équipe est confrontée, a clarifier les rdles et
responsabilités de chacun et a construire une compréhension
partagée de leurs enjeux. Expérimenté aupres dune équipe de
collaborateurs dans une organisation de service public, le jeu a mis en
lumiére les dynamiques du collectif, révélant des tensions souvent
implicites et favorisant I'émergence d'un récit commun.

En mobilisant la fiction comme outil de réflexion, cet accompagnement
offre un espace de dialogue original pour prendre du recul, renforcer
la coopération et retrouver une capacité d’'action collective. Une
autre maniere de penser et de transformer le travail en équipe.

Episode disponible sur Spotify, Youtube et Apple Podcasts.
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